Mapa de Pessoal 2016

(ao abrigo do artigo 29.2 da Lei n.235/2014, de 20 de junho)



Mapa de Pessoal da Associagao de Freguesias - Ano 2016
(a0 abrigo do artigo 29.° da Lei n.°35/2014, de 20 de junho)

Atribuigoes/competéncias/atividades

Carreira/
Categoria

Area de formagao
académica e/ou profissional

N.° de Postos de trabalho

Preenchidos A Preencher

Obs.

Fungbes de Gestdo da qualidade da dgua das freguesias do
Municipioc de Chaves, na resolucdo de problemas
relacionados com os aspetos biologicos da dgua e dos seus
usos, bem como planeamento e gestdo dos recursos
hidricos.

Técnico
Superior

Licenciatura em Engenharia das
Ciéncias Agrarias

Encaminhar, registar e arquivar o expediente; Elaborar
oficios, informagdes, circulares e notificagfes; Arquivar e
organizar todos os processos que se encontrem concluidos;
Assegurar a organizacdio e dar sequéncia a todos os
pracessos de carater administrativo dentro dos prazos
legais; Reproduzir e digitalizar documentos; Executar outras
tarefas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Assistente
Técnico

122 ano de escolaridade

Assegurar a limpeza e conservagdo das instalagfes,
garantindo as condicSes de higiene e seguranta das
mesmas; Auxiliar na execucdo de cargas e descargas;

Realizar tarefas de arrumacdo e distribuicdo; Executar
outras tarefas, conforme necessidade ou a critério de seu

superior.

Assistente
Operacional

92 ano de escolaridade
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